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1-GIRIS

5176 Sayil1 Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanuna dayanilarak ¢ikarilan ve 13.04.2005 tarihinde yiiriirliige giren “Kamu Gorevlileri Etik
Davranis Ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Y&netmelik™ in 29 uncu maddesi geregince ve
Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun 15.02.2019 tarihli ve 441152 sayili yazilar1 {izerine Valilik
Makaminin 29/03/2019 tarihli 4426 sayili Oluru ile Valiligimizce “Etik Komisyonu” olusturulmustur.

Bu kapsamda olusturulan Etik Komisyonunca 2020 y1l1 boyunca Ilimizde bulunan Kamu Kurum
ve Kuruluslarinda etik kiiltiiriiniin yerlestirmesi ve gelistirilmesi saglanmaistir.

2-KOMISYONUN YAPISI

Komisyon ii¢ kisiden olusmakta olup, ilimiz Vali Yardimcis1 Adem YILMAZ’ in baskanliginda
Il Milli Egitim Miidiirii Aydin ALBAK ile il Saglik Miidiirii Hasan OZNAVRUZ’ un katilimiyla iig
ayda bir toplanmaktadir.

Komisyonun sekretarya hizmetleri Valiligimiz 11 Yazi Isleri Miidiirliigii tarafindan yerine
getirilmektedir.
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3-ETIiK KULTURUNUN YERLESTIiRILMESI FAALIYETLERI
3.1-EGIiTiM

Komisyonun en 6énemli gorev ve sorumluluklarindan biri kamuda etik kiiltiiriin yerlestirilmesi
ve gelistirilmesi yoniinde ¢aligmalar yapmak ve yapilan ¢alismalara destek olmaktir. Bu dogrultuda etik
kiiltiiriinii gelistirmek amactyla Osmaniye Valiligince diizenlenen 2020 Y1l Hizmet I¢i Egitim Programi
kapsaminda Valiligimiz personeline yonelik “Kamu Yonetiminde Etik ve Etik Davranis Ilkeleri” konulu
egitim gerceklesmistir.

[limizde Kamu Kurum ve Kuruluslaria Hizmet I¢i Egitim ve Aday Memur egitimlerine “Kamu
Yonetiminde Etik ve Etik Davranis Ilkeleri” konulu egitimin eklenmesi saglanmistir.

3.2-ETKIiNLIiKLER

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Etik bilincini arttirmak i¢in Kamu Gorevlileri Etik Kurulu
resmi web sayfasinda bulunan afis 6rneklerinin ¢ogaltilarak vatandaslarin ve personelin gérecegi yerlere
asilmasi saglanmistir.

Gorevine yeni baglayan personellerin etik sdzlesmesini imzalamasi saglanmaktadir.

Valiligimiz web sitesinde [I Etik Komisyonu bashg altinda Komisyon Uyelerinin
O0zgeemislerinin, Kamu Gorevlileri Etik Kurulu resmi web sayfasinda bulunan; Etik Mevzuati,
Kanunlar, Yo6netmelikler, Genelgeler, Uluslararasi Anlagsma ve Belgelerinin yayimlanmasi saglanmustir.

Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun 15.02.2019 tarihli ve 441152 sayili yazilar tizerine Etik
Komisyonu, 30.06.2020 — 29.09.2020 — 22.12.2020 tarihlerinde olmak iizere 2020 yil1 igerisinde ti¢ kez
toplanmis ve toplantida alinan kararlar tutanak altina alinmustir.

4-SONUC VE DEGERLENDIRME

2020 yili baslarinda ortaya ¢ikan ve tiim diinyay1 etkisi altina alan Covid-19 salgini
nedeniyle alinan tedbirler gdz 6niine alinarak, Ilimizde 2020 yil1 igerisinde kamu kurum ve
kuruluglarinda etik kiiltlirtinli yerlestirmeye, personelin goérevlerini yerine getirirken uymasi
gereken etik davraniglari hususunda bilgilendirmeye ve toplumda giivensizlik yaratan
durumlar ortadan kaldirmak suretiyle kamu yonetiminde halkin giivenini arttirmaya yonelik
caligmalarin yapilmasina devam edilmesinin uygun olacagi degerlendirilmektedir.

Bu dogrultuda 2021 yilinda Kamu Kurum ve Kuruluslarinda etik bilincin artirilmasi ve
etik kiiltiirliniin yerlestirilmesi i¢in ¢caligmalarimiza devam edilecektir.



